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CIRCOLARE N.176 Lercara Friddi,02/12/2023 
 

 

Ai/alle docenti neoimmessi/e in ruolo o con passaggio di ruolo a.s.2023-2024 
dell’IISS LERCARA FRIDDI 

 
E p.c. Ai/alle Docenti Tutor dei/delle docenti neoimmessi/e in ruolo o con 

Passaggio di ruolo a.s.2023-2024 
 

Al Personale ATA 
 

Alla DSGA                                       

Sito Web Istituzionale 

 

 
Oggetto:Convocazione per sottoscrizione patto formativo e trasmissione bilancio delle 
competenze iniziali docenti neoimmessi/e in ruolo o in passaggio di ruolo a.s. 2023-2024 

 
Facendo seguito alla Nota  prot. N. 49621 del 01-12-2023  Ministero dell’istruzione e del merito Ufficio 

Scolastico Regionale per la Sicilia Ufficio IV - Personale della scuola - Affari legali, si comunica alle 

SS.LL. che dal giorno 29/11/2023 è stato aperto il sito pubblico per la formazione neoassunti a.s. 2023-24 

disponibile al link https://neoassunti.indire.it/ e che a breve verrà aperto anche l’ambiente privato dove i/le 

docenti neoassunti/e potranno redigere il proprio portfolio.  

Il sito contiene le sezioni:  

 News e approfondimenti per fornire aggiornamenti, spunti di riflessione e informazioni utili ai docenti 

neoassunti, ai tutor e ai dirigenti scolastici.  

In particolare si segnala l’articolo dedicato al portfolio e alle novità di quest’anno che trovate al link 

diretto: https://neoassunti.indire.it/news-e-approfondimenti/portfolio-indire/   





Toolkit dove al momento sono raccolti alcuni documenti utili a supportare la formazione neoassunti, 

come il modello di Allegato A relativo al DM226/2022 che costituisce la griglia di osservazione per la 

fase peer to peer e il Bilancio iniziale delle competenze. Tale documento è corredato da una “Legenda del 

Bilancio iniziale delle competenze” volta a supportare la redazione del documento fornendo descrizioni ed 

esempi per i diversi indicatori di competenza, cui i docenti sono chiamati a posizionarsi su 5 livelli di 

padronanza. Si ricorda che la compilazione del documento offline non sostituisce la redazione del 

Bilancio all’interno della piattaforma. 

Alla luce di quanto sopra esposto, i/le docenti neo assunti/ o in passaggio di ruolo sono convocati/e 

giorno 11 dicembre 2023 alle ore 14.30 per la sottoscrizione del patto formativo. Nelle more 

dell’attivazione della funzionalità della piattaforma INDIRE, si trasmette in allegato, ai/alle docenti in 

anno di formazione e prova, in servizio nel corrente anno scolastico nella nostra Istituzione Scolastica, il 

modello cartaceo del Bilancio delle Competenze Iniziali relativo all’a.s. 2023-2024, che dovrà essere 

compilato e trasmesso entro il 09-12-2023, inviandone copia scansionata e firmata, alla PEO 

pais01100c@istruzione.it indicando come oggetto nella mail: “Bilancio Competenze iniziali- NOME e 

COGNOME”. 

Si trasmette, altresì, allegata alla presente: 

1. Nota  prot. N. 65741 del 07-11-2023  del Ministero dell’istruzione e del merito Dipartimento per il 

sistema educativo di istruzione e di formazione Direzione generale per il personale scolastico - 

Ufficio VI Formazione del personale scolastico, formazione dei dirigenti scolastici e accreditamento 

enti, avente ad oggetto “Periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti e per i docenti che 

hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attività formative per l’a.s. 2023-2024”  

 
La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Giovanna LASCARI 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme 

Collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma 
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